CITTA’ DI BOJANO

(Provincia di Campobasso)
Comune di Bojano — P.zza Roma, 153 — 86021 Bojano (CB) Tel. 0874/772834 Fax 0874/773396
E Mail pec : protocollo@pec.comune.bojano.cb.it C.F 80002190702 P.I\VVA 00076070705

UFFICIO FINANZIARIO SETTORE Il

AVVISO PUBBLICO

PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRIE DELLA
SELEZIONE PER COLLOQUIO DI UN ELENCO DI IDONEI A RICOPRIRE L'INCARICO DI
FUNZIONARIO TECNICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT.D1), Al SENSI
DELL'ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS. N.267/2000, NEL RUOLO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO |1l DEL COMUNE DI BOJANO CON CONTRATTO
A TEMPO DETERMINATO PART-TIME 18 ORE SETTIMANALI DI PER LA DURATA DEL
MANDATO DEL SINDACO.

Premesso che gli indirizzi per il reclutamento di una unita di personale da adibire a Responsabile del Settore
Il Tecnico - Manutentivo, per la durata del mandato del Sindaco a tempo determinato a 18 ore settimanali,
ai sensi dell’art. 110, comma 1, di cui all’art. 267/00 sono stati espressi dall’amministrazione comunale
nella deliberazione n. 114 del 20.11.2023;

Vista la Determina n. 813 del 27/11/2023 con la quale é stato approvato 1’avviso pubblico e lo schemadi
domanda per la partecipazione alla selezione mediante valutazione comparativa di idoneita per il
conferimento dell’incarico ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs. n.267/2000 di incarico a tempo
determinato part-time 18 ore settimanali di funzionario tecnico di elevata qualificazione (Ex cat.D1) nel
ruolo di Istruttore Direttivo Responsabile del Settore Tecnico del Comune di Bojano;

Richiamata la Determina n. RG n. 842 del 05/11/2023 di presa d’atto del candidato che ha risposto
all’Avviso pubblico manifestando la volonta di partecipazione alla selezione mediante valutazione
comparativa di idoneita per il conferimento dell’incarico ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs.
n.267/2000 nel ruolo di Istruttore Direttivo Responsabile del Settore Tecnico;

Preso atto che al fine di dare seguito a quanto prescritto nell’avviso pubblico approvato con determina RG
n. 813 del 27/11/2023 sensi dell’art.7 dello stesso avviso richiamato, &€ necessario costituire € nominare la
Commissioni esaminatrice dell’idoneita del candidato per la procedura sopra indicata;


mailto:protocollo@pec.comune.bojano.cb.it

Preso atto che questo Comune non dispone di un regolamento per la nomina delle Commissioni
esaminatrici di procedure selettive e/o concorsi se non del regolamento degli uffici e servizi in premessa
richiamato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e, in particolare, 1’articolo 9 che
disciplina i requisiti e la composizione delle Commissioni esaminatrici;

Ritenuto di avviare, al fine di assicurare il rispetto dei principi di trasparenza e di pubblicita, una procedura
per I’acquisizione di manifestazioni di interesse alla nomina di componente di Commissione per
espletamento di procedura comparativa rivolta a professionisti esterni in possesso di comprovata esperienza
nei concorsi pubblici e nelle materie oggetto del colloquio come stabilite nell’ Avviso selettivo;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24/4/2020 che determina i compensi da
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici;

Considerato che, ai sensi del comma 5 dell’articolo 1 del suddetto DPCM, le Regioni ¢ le autonomie locali,
nell’esercizio della propria autonomia, possono recepire quanto previsto dal decreto;

Tenuto conto che per la determinazione dei compensi dei componenti delle Commissioni di concorso
continua ad applicarsi il DPCM 23 marzo 1995 “Determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso
indetti dalle amministrazioni pubbliche”, come modificato dal DPCM 8/5/1996, non essendo stato recepito
dall’ente il DPCM del 24/4/2020 / ¢ previsto un compenso forfettario pari ad € 150,00 con maggiorazione
del 20% per il componente designato presidente;

Verificato che per l'adozione del presente provvedimento non sussiste obbligo di astensione per il
sottoscritto nel caso di specie e dungue di non trovarsi in posizione di conflitto di interesse;

Richiamati e visti:

o idecreti legislativi 267/2000 e 165/2001;
o il D.P.R. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni;
o il proprio decreto sindacale di nomina quale Responsabile del Settore 2 n. 16 del 07.11.2022

Rilevato che, a tal fine, & necessario costituire e nominare una Commissione esaminatrice della seguente

selezione:

» valutazione comparativa di idoneita per il conferimento dell’incarico ai sensi dell’art. 110
comma 1 del D.Lgs. n.267/2000 di incarico a tempo determinato part-time 18 ore settimanali di
funzionario tecnico di elevata qualificazione (Ex cat.D1) nel ruolo di Istruttore Direttivo
Responsabile del Settore Tecnico del Comune di Bojano;



Visto il D.P.R. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni

RENDE NOTO

Che é indetto avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di interesse per la nomina a componente
(Commissario/Presidente) della seguente Commissione esaminatrice di concorso per la selezione della:
» valutazione comparativa di idoneita per il conferimento dell’incarico ai sensi dell’art. 110

comma 1 del D.Lgs. n.267/2000 di incarico a tempo determinato part-time 18 ore settimanali di
funzionario tecnico di elevata qualificazione (Ex cat.D1) nel ruolo di Istruttore Direttivo
Responsabile del Settore Tecnico del Comune di Bojano;

REQUISITI

Possono presentare domanda coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti:

essere cittadini italiani;

avere un’eta non inferiore a diciotto anni;

essere in possesso di uno dei titoli di studio di seguito indicati: laurea, diploma di laurea,laurea
specialistica, laurea magistrale;

godimento dei diritti civili e politici;

non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti o licenziati daun
impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del Testo Unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondentidisposizioni di
legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei varicomparti;

non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano I’interdizione dai
pubblici uffici;

non essere in quiescenza da piu di quattro anni;

non essere componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, non ricoprire cariche
politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

essere liberi professionisti regolarmente iscritti agli albi e/o essere dipendenti in servizio presso una
Pubblica Amministrazione, di cui all'art. 1 comma 2,del D. Lgs. n. 165/2001, con qualifica di
dirigente, Segretario o di funzionario inquadrato in categoria professionale D del CCNL Funzioni
Locali o equipollente, anche in quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio attivo, la suddetta
qualifica;

E' comunque richiesto il possesso di comprovata formazione tecnica e professionale in relazione allematerie
oggetto dei colloqui delle procedure selettive indicate in oggetto.

TERMINE E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La manifestazione di interesse alla nomina di componente (Commissario/Presidente) della
Commissione esaminatrice per la valutazione comparativa di idoneita per il conferimento dell’incarico ai
sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs. n.267/2000 di incarico a tempo determinato part-time 18 ore
settimanali di funzionario tecnico di elevata qualificazione (Ex cat.D1) nel ruolo di Istruttore Direttivo
Responsabile del Settore Tecnico del Comune di Bojano deve essere presentata entro 7 giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo :



protocollo@pec.comune.bojano.cb.it secondo lo schema fac-simile allegato entro e non oltre le ore 24:00
del 13.12.2023, ed essere corredata da:
1. curriculum professionale dal quale possano evincersi
— D’esperienza professionale maturata, comprensiva dei periodi della stessa;
— eventuale partecipazione in qualita di Presidente 0 membro esperto o aggiunto in procedure
concorsuali nella Pubblica Amministrazione;
— iscrizione all’albo di appartenenza come liberi professionisti;
2. copia del documento di identita in corso di validita
3. informativa sul trattamento dei dati personali, sottoscritta.

MODALITA' DI INDIVIDUAZIONE

La istruttoria preordinata alla scelta e nomina dei componenti da nominare nella Commissione sara
effettuata dal Responsabile del Settore 2 con il supporto del Segretario Generale, dandone adeguata
motivazione, sulla base dei seguenti criteri:

— esperienza maturata nella qualifica e ruolo di appartenenza;

— partecipazione in qualita di membro a commissioni esaminatrici di concorsi pubblici;

— titoli di studio, culturali e professionali in materie attinenti ai profili professionali da selezionare.
La verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilita sara effettuata all’atto dell’insediamento della
commissione, durante la prima riunione, dopo aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura
concorsuale.
Resta inteso che, ove nessuno dei richiedenti dovesse presentare competenze ritenute adeguate, il presente
avviso dovra considerarsi non vincolante per questo Ente.
Nel caso in cui il presente avviso vada deserto per mancanza di domande 0 per mancanza dei requisitidi
ammissione di coloro che hanno fatto domanda, il Responsabile della nomina della Commissionesi riserva
di procedere a nomina diretta, fermi restando il possesso dei requisiti richiesti perquest’ultima.

COMPENSO
Ai membri delle Commissioni e corrisposto il compenso determinato secondo il DPCM 23 marzo 1995
come modificato dal DPCM 8/5/1996/ ¢ previsto un compenso forfettario pari ad € 150,00 con
maggiorazione del 20% per il componente designato Presidente;

INFORMATIVA SULLA PRIVACY
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 101 del 10.08.2018 i dati personaliforniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento da parte di questo Ente per le finalita di gestione dell’ Avviso e
saranno trattati secondo principi di liceita, correttezza e trasparenza.
Il candidato, con la presentazione della manifestazione di interesse di cui al presente Avviso Pubblico,
autorizza espressamente il trattamento dei propri dati. Ai sensi e per gli effetti della normativa richiamata,
tutte le informazioni pervenute in risposta al presente Avviso saranno oggetto di trattamento, manuale ed
informatizzato, al fine di gestire la presente procedura selettiva, quanto ad essa inerente e conseguente e,
comunque, per adempiere a specifici obblighi di legge in materia concorsuale.
Il conferimento dei dati e obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dall’ Avviso.
L’interessato gode dei diritti previsti dalla normativa citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati chelo
riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti oraccolti in
termini non conformi alla legge.

Titolare del trattamento é: il Comune di Bojano CB — indirizzo: Piazza Roma, n. 153 PEC: telefono, Tel:
0874772801 nella persona del Sindaco Rappresentante legale dell’ente.
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Responsabile del trattamento dei dati personali € il Responsabile della dott.ssa D’Aversa Angela , dati di
contatto, presso il Comune di Bojano -. Bojano CB — indirizzo: Piazza Roma, n. 153 PEC:
a.daversa@pec.comune.bojano.cb.it telefono centralino 0874772801 interno resp.sett.1l.

Responsabile della protezione dei dati é il Dott. Fiacchino dati di contatto presso il Comune di Bojano CB
— indirizzo: Piazza Roma, n. 153.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del procedimento € la dott.ssa dott.ssa D’Aversa Angela , dati di contatto, presso il
Comune di Bojano - CB - indirizzo: Piazza Roma, n. 153 PEC: a.daversa@pec.comune.bojano.cb.it mail
a.daversa@comune.bojano.cb.it tel. Centralino 0874772801 interno resp.sett.ll.

L’ Avviso € pubblicato all’ Albo Pretorio on line e sul sito internet www.comune.montesarchio.bn.it,sezione
“Amministrazione Trasparente"” sottosezione "Bandi di Concorso" e nelle news del sito istituzionale.

Il Responsabile del Settore
Dott.ssa Angela d’ Aversa*

*La presente lettera e firmata digitalmente ai sensi del d.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.
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Al Comune di Bojano CB
Settore 11

Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA A MEMBRO DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PER COLLOQUIO DI UN ELENCO DI
IDONEI A RICOPRIRE L'INCARICO DI FUNZIONARIO TECNICO DI ELEVATA
QUALIFICAZIONE (EX CAT.D1), Al SENSI DELL'ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS. N.267/2000,
NEL RUOLO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO Il
DEL COMUNE DI BOJANO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PART-TIME 18
ORE SETTIMANALI DI PER LA DURATA DEL MANDATO DEL SINDACO.

Il sottoscritto/a

nato/a a il

Codice Fiscale

e residente a in via

telefono mail

MANIFESTA

la propria disponibilita ad essere nominato componente (Commissario/Presidente) della
Commissione di concorso formata da n. 3 componenti, per la selezione tramite colloquio per il
reclutamento di:

» N. 1 professionista per I'affidamento di incarico ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs.
n.267/2000 di incarico a tempo determinato part-time 18 ore settimanali di funzionario tecnico
di elevata qualificazione (Ex cat.D1) nel ruolo di Istruttore Direttivo Responsabile del Settore
Tecnico del Comune di Bojano.

A tal fine, dichiara, sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000:

— di essere cittadino italiano;

— di avere un’eta non inferiore a diciotto anni;

— i essere in pOSSesso del seguente titolo di studio:

— diavere il godimento dei diritti civili e politici;

— di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

— di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto o
licenziato da un impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del
Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle
corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al
personale dei vari comparti;

— di non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano
I’interdizione dai pubblici uffici;

— di non essere in quiescenza da piu di quattro anni;



di non essere componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, non
ricoprire cariche politiche e non essere rappresentante sindacale o designato dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

di essere / non essere dipendente in servizio presso una Pubblica Amministrazione, di cui
all'art. 1 comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001, con qualifica di

e dirigente

e Segretario comunale / generale.

e funzionario inquadrato in categoria professionale ex Cat. D del CCNL Funzioni
Locali o equipollente, anche in quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio
attivo, la suddetta qualifica;

di essere un libero professionista nella qualita di iscritto presso
I’ordine della provincia di

Allega alla presente:

1.

N

Data

curriculum professionale dal quale possano evincersi.

I’esperienza professionale maturata, comprensiva dei periodi della stessa;

eventuale partecipazione in qualita di Presidente 0 membro esperto o aggiunto in procedure
concorsuali nella Pubblica Amministrazione;

iscrizione all’ Albo di appartenenza se libero professionista;

copia del documento di identita in corso di validita

informativa sul trattamento dei dati personali, debitamente sottoscritta.

Firma




1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTODEI DATI PERSONALI RESA
Al SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Ai sensi dell'art. 13 del predetto Regolamento, La informiamo che:
| suoi dati personali verranno trattati per le seguenti finalita: nomina a componente (Commissario/Presidente) per la
Commissione di concorso per il reclutamento di N. N. 1 professionista per I’affidamento di incarico ai sensi
dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs. n.267/2000 di incarico a tempo determinato part-time 18 ore settimanali
di funzionario tecnico di elevata qualificazione (Ex cat.D1) nel ruolo di Istruttore Direttivo Responsabile
del Settore Tecnico del Comune di Bojano.

Per I’esecuzione dei compiti di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei pubblici poteri affidati al
Comune di Bojano. | dati saranno trattati per il tempo necessario alla conclusione delle procedure selettive, e,
successivamente per I’eventuale adempimento di obblighi di legge in conformita alle norme vigenti sulla conservazione
degli atti amministrativi.

| dati verranno trattati prevalentemente con strumenti informatici e telematici, con modalita di organizzazione ed
elaborazione, correlate alle finalita sopra indicate e, comunque, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per I’espletamento della procedura di nomina; I'eventuale rifiuto di fornire tali
dati comporta la mancata possibilita di partecipazione alla procedura stessa.

Possono venire a conoscenza dei dati in questione, per il conseguimento delle finalita sopra indicate, il Responsabile del
Settore 2 che ha emanato I’Avviso di manifestazione di interesse per la nomina a componente delle Commissioni di
concorso ed il personale incaricato della gestione delle diverse fasi del procedimento.

Titolare del trattamento é: il Comune di Bojano CB - indirizzo: Piazza Roma, n. 153 PEC: telefono, Tel: 0874772801
nella persona del Sindaco Rappresentante legale dell’ente.

Responsabile del trattamento dei dati personali ¢ il Responsabile della dott.ssa D’Aversa Angela , dati di contatto,
presso il Comune di Bojano -. Bojano CB — indirizzo: Piazza Roma, n. 153 PEC: a.daversa@pec.comune.bojano.cb.it
telefono centralino 0874772801 interno resp.sett.11.

Responsabile della protezione dei dati ¢ il Dott. Fiacchino dati di contatto presso il Comune di Bojano CB — indirizzo:
Piazza Roma, n. 153.

La nomina a componente (Commissario/Presidente) della Commissione verrd pubblicata con le modalita indicate
nell’ Avviso di manifestazione di interesse.

Al termine della procedura di individuazione, nei limiti pertinenti le finalita sopra indicate, i dati del candidato potranno
essere comunicati a soggetti terzi, in conformita agli obblighi previsti da leggi, regolamenti, normativa nazionale e
comunitaria, nonché da disposizioni impartite da autorita a cio legittimate da organi di vigilanza e di controllo, ai sensi
dell’art. 6 del Reg. UE 2016/679.

In qualita di interessato, il candidato ha il diritto di chiedere al Titolare l'accesso ai dati personali che lo riguardano
nonché di esercitare i diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del Regolamento (UE) 2016/679 tra cui richiedere la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al trattamento presentando apposita
istanza al contatto di cui al precedente punto 5.

In qualita di interessato, ricorrendone i presupposti, il candidato puo presentare reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali quale autorita di controllo secondo le procedure previste.

Il/La sottoscritto/a

nato/aa il

residente a in

Per presa visione

Data (Firma)
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